
 
 

Avec des filiales dans plus de 90 pays et un chiffre d'affaires de plus de 8 milliards d’euros, Legrand fait partie 
des plus grands fabricants mondiaux de composants électriques et de technologie de systèmes pour les secteurs 
résidentiel, commercial et industriel. Engagés, les plus de 38 000 collaborateurs du Groupe agissent au quotidien 
pour enrichir le bâtiment de demain et le rendre plus durable, pour tous. 
 
Nous recrutons à partir du 1er octobre ou selon entente une personne en tant que 
 

Technico-Commercial.e (h/f/a) 100% pour la région NE/JU/FR 
 

Votre domaine d'activité : 
 Responsable de la vente et du conseil sur nos produits et services 
 Suivi des clients existants (électriciens, planificateurs électriques, architectes)  
 Acquisition de nouveaux clients  
 Formation clients 
 Support technique de premier niveau 
 Collaboration et soutien aux mesures marketing 
 Gestion des données clients au sein de notre système Salesforce 

 
Ce que nous recherchons : 

 Formation de base CFC, idéalement dans le domaine de l’électricité 
 Première expérience dans la vente sur le terrain  
 Personnalité engageante et charismatique avec une présentation soignée et une forte capacité à 

réseauter 
 Bien organisé.e, flexible, engagé.e avec de la force de conviction 
 Très bonne connaissance du français parlé et écrit, l’allemand/italien/anglais est un plus 
 Bonne connaissance de MS-Office 
 Domicile dans la région NE/JU/FR/BE et permis de conduire valable (cat. B) 

 
Ce que nous vous offrons : 

 Formation complète et approfondie sur nos produits 
 Activité indépendante avec une grande marge de manœuvre 
 Une équipe multiculturelle au sein d’une entreprise internationale réputée et prospère 
 Des conditions d'emploi équitables et attrayantes, liées à la performance 
 Véhicule de société (VW ID4) avec utilisation privée 

 
Avons-nous éveillé votre curiosité ? Merci de nous envoyer votre dossier sous forme électronique à 
marian.christmann@legrand.com ou par courrier postal à l’adresse suivante : 
 
Legrand (Suisse) SA 
Ressources Humaines 
Industriestrasse 25 
CH-5033 Buchs 
 
Nous vous garantissons un processus de recrutement rapide et orienté candidat. 
Les dossiers provenant de cabinets de recrutement ne seront pas pris en compte. Merci de votre compréhension. 
 
"Legrand Suisse interdit toute discrimination (âge, sexe, orientation sexuelle, lieu de naissance, présence de 
personnes handicapées, religion, etc.), respecte les droits humains de tous les individus et pratique une gestion 
éthique conforme à la Déclaration internationale des droits de l'homme, au droit international du travail de l'OIT 
et à toutes les législations nationales". 

         

 


