COMPLIANCE

COMMITMENT DER LEGRAND (SCHWEIZ) AG

Die Einhaltung der Regeln der Geschéftsethik ist eines der Grundprinzipien der sozialen
Verantwortung von Legrand (Schweiz) AG.

Der Schwerpunkt der Gruppe liegt auf den folgenden Themen:
- Korruptionsbekampfung,
-  Embargos,
- Betrug,
- Fairer Wettbewerb.

Neben meinem personlichen Engagement in diesen Fragen setze ich das Sensibilisierungs- und
Trainingsprogramm fir meine eigenen Teams um, um das Compliance-Programm der Gruppe und
unsere internen Verfahren ordnungsgemass durchzusetzen.

Genauer gesagt, stelle ich sicher, dass meine Teams in den geltenden Regeln und Verfahren
geschult und angemessen Uber die Risiken informiert sind, denen sie sich selbst oder das
Unternehmen aussetzen kénnen.

Die Charta, die Verfahren und die Leitfaden fir bewahrte Verfahren der Gruppe sowie die
dazugehorigen Schulungsmedien sind auf der Seite Dialeg Finance in einem neuen Abschnitt mit
dem Titel "Compliance-Programm" verfligbar. Sie koénnen lokal durch unsere eigenen internen
Verfahren erganzt werden.

Jeder Mitarbeiter kann seinen Compliance Officer, seinen Ethikbeauftragten, seinen direkten
Vorgesetzten oder die Konzernrechtsabteilung konsultieren, um Zweifel oder Fragen auszuraumen.

Es liegt an jedem einzelnen Mitarbeiter der Legrand (Schweiz) AG, bei der Einhaltung dieser
Grundsatze wachsam zu sein.

Philippine Declercq

Geschéftsfihrerin
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