
 
 

Mit Niederlassungen in mehr als 90 Ländern und über EUR 9 Milliarden Umsatz gehört Legrand zu den weltweit 
grössten Herstellern von Elektrokomponenten und Systemtechnologie für den Wohn-, Gewerbe- und 
Industriebereich. Mit fast 38'000 engagierten Mitarbeitenden der Gruppe handelt Legrand täglich, um die 
Gebäude von morgen zu bereichern und sie nachhaltiger zu machen. 
 
Für unsere Vertriebsabteilung suchen wir per 1. Oktober oder nach Vereinbarung eine/n neue/n 
 

Technische/n Verkaufsberater/in (m/w/d) 100% 
für die Region ZH 

Ihr Aufgabengebiet: 
 Verantwortlich für den Verkauf und die Beratung unserer Produkte und Dienstleistungen 
 Betreuen der bestehenden Kunden in den Zielgruppen Elektriker, Elektroplaner und Architekten 
 Akquisition von Neukunden  
 Kundenschulungen 
 Mitarbeit und Unterstützung von Marketingmassnahmen 
 Pflegen der Kundendaten im CRM-System (Salesforce) 

 
Was Sie mitbringen: 

 Sie haben eine Grundausbildung (idealerweise Elektroinstallateur/in EFZ) abgeschlossen 
 Sie haben schon eine erste Erfahrung im Verkauf Aussendienst gemacht 
 Sie haben eine gewinnende und charismatische Persönlichkeit, treten gepflegt auf und verfügen über 

ausgeprägte Netzwerkfähigkeiten. 
 Sie sind gut organisiert, engagiert, arbeits- und überzeugungsstark 
 Sie haben sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, Französisch/Italienisch von Vorteil 
 Sie haben gute MS-Office Kenntnisse 
 Ihr Wohnsitz befindet sich in der Region ZH und Sie haben einen gültigen Führerausweis (Kat. B) 

 
Was wir anbieten: 

 Umfangreiche und gründliche Einarbeitung in die Produkte und das Verkaufsgebiet 
 Regelmässige Produktschulungen 
 Selbständige Tätigkeit mit viel Gestaltungsraum 
 Multikulturelles Team innerhalb von einem renommierten, erfolgreichen und international tätigen 

Unternehmen 
 Leistungsbezogene, faire und attraktive Anstellungsbedingungen,  
 Firmenauto (VW ID4) mit privater Nutzung 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Bitte senden Sie uns Ihre Unterlagen in elektronischer Form an 
marian.christmann@legrand.com oder per Post an Legrand (Schweiz) AG, Human Ressources, 
Industriestrasse 25, CH-5033 Buchs 
 
Wir garantieren Ihnen einen schnellen und kandidatenorientierten Einstellungsprozess. 
Bewerbungen von Personalvermittlungsagenturen werden nicht berücksichtigt. Vielen Dank für Ihr Verständnis. 
 
„Legrand (Schweiz) AG verbietet jegliche Diskriminierung (aufgrund von Alter, Geschlecht, sexueller 
Orientierung, Geburtsort, Behinderung, Religion usw.), achtet die Menschenrechte aller Menschen und praktiziert 
eine ethische Unternehmensführung im Einklang mit der Internationalen Erklärung der Menschenrechte, dem 
dem internationalen Arbeitsrecht der ILO und allen nationalen Gesetzen.“ 
 
 

         

 


